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Avtal om Origo

Ingress

Detta avtal reglerar samverkan mellan Stockholms stad, de
kommuner som anges i bilaga 1, Region Stockholm och
Polismyndigheten region Stockholm avseende drift och utveckling
av Origo — ett resurscentrum mot hedersrelaterat véld och fortryck i
Stockholms lén.

Stockholms stad 4r huvudman och har det formella ansvaret att
driva verksamheten. Ansvarsfordelning mellan parterna framgar av
respektive avsnitt i avtalet.

Definitioner och begrepp relaterade till hedersrelaterat véald och
fortryck dterfinns i bilaga 2.

§ 1 Avtalsparter

Avtalsparter dr Stockholms stad genom socialndmnden, de
kommuner i Stockholms l&n som anges i bilaga 1, Region
Stockholm samt Polismyndigheten region Stockholm.

§ 2 Uppdraget for Stockholms stad
Stockholms stad har det formella ansvaret att driva Origo.
I detta ansvar ingér att:

e driva verksamheten i enlighet med de ramar som beslutas av
styrgruppen,

e leda och samordna styrgruppens arbete och
beredningsgruppens arbete,

o sikerstilla att verksamhetsplaner, verksamhetsuppfoljningar
och arsredovisningar tas fram,

e ansvara for att budget upprittas, foljs upp och redovisas,

e haarbetsgivaransvar for personal som ar anstéllda av
Stockholms stad inom Origos verksambhet,
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o vara huvudsaklig arbetsgivare till anstilld personal fran
annan organisation som arbetar pd Origo.

Efter 6verenskommelse med annan avtalspart kan personal fran
denna part knytas till Origos verksamhet, under forutsittning att
séarskild ersdttning avtalas inom ramen for budgeten.

Verksamheten ska bedrivas i enlighet med det som framgér av detta
avtal inklusive bilagor.

§ 3 Origos syfte och uppdrag

Syfte

Origo har till uppgift att fraimja samverkan mellan berérda aktorer i
syfte att stirka stodet till ungdomar och unga vuxna som lever i en
hederskontext. Verksamheten ska bidra till att dessa far rétt stod 1
rétt tid och att yrkesverksamma far den vigledning de behdver i
motet med hedersrelaterad problematik.

Uppdrag och verksamhet
For att uppna detta syfte ska Origo:

o formedla kunskap, ge information, stdd och rddgivning till
ungdomar och unga vuxna,

o erbjuda konsultativt stod och vigledning till
yrkesverksamma inom exempelvis polis, socialtjinst, hidlso-
och sjukvard, skola, fritidsverksamhet och ideella
organisationer,

o utbilda och sprida kunskap om hedersrelaterat vald och
fortryck till yrkesverksamma inom myndigheter och
civilsamhillet samt utveckla gemensamma arbetssétt och
metoder,

o erbjuda tidiga insatser inom omradet sexuell och reproduktiv
hélsa,

e delta i forum for d&rendedragningar hos Polismyndigheten
region Stockholm.

§ 4 Origos malgrupper
Origos verksamhet riktar sig till tvad huvudsakliga malgrupper:

1. Ungdomar och unga vuxna i dldern 13-26 &r som utsétts for
hedersrelaterat véld och fortryck. I undantagsfall, nér
Polismyndigheten region Stockholm efterfragar stéd och
rddgivning i1 drenden som rdr hedersutsatta personer, kan
detta ges 4ven om personen dr dldre dn 26 ar.
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2. Yrkesverksamma inom polis, socialtjinst, forskola, skol-
och fritidsverksamhet, hélso- och sjukvéard samt
civilsamhdillet som méter och arbetar med utsatta som lever i
en hederskontext (oavsett alder).

§ 5 Origos mal
Origos huvudsakliga mal &r att:

e maélgrupp 1 har kunskap om sina rittigheter,
e maélgrupp 1 lever ett liv utan vald och fortryck,

e maélgrupp 2 har hog kompetens inom omradet
hedersrelaterat vdld och fortryck,

e samverkan mellan Origo, myndigheter och civilsamhéllet
fungerar for att ge stod till malgruppen.

Origo ersitter inte ordinarie myndigheters lagstadgade
myndighetsansvar.

§ 6 Avtalsparters ataganden
Avtalsparter ska:
o verka fOr att sprida information om Origo,

o verka fOr att medarbetare hos samverkansparterna
konsulterar Origo och tar del av Origos kunskap, for att na
samsyn mellan myndigheter i hedersidrenden,

o verka for att medarbetare konsulterar Origo i samband med
beddmning av drenden i det fall ndgon part 1 avtalet bedomer
att det handlar om heder,

o verka for att utveckla samarbetet mellan myndigheter,
civilsamhillet och Origo 1 fragor som ror hedersrelaterat
véld och fortryck,

e ldmna information till Origo och till Gvriga avtalsparter om
héndelser/atgérder i den egna verksamheten om dessa
hindelser kan antas ha visentlig betydelse for Origos
verksambhet,

e ansvara for att halla kontaktuppgifter till sina representanter
aktuella och anmala foréndringar till Origo.
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§ 7 Avtalsparters ekonomiska ataganden

Den totala budgeten for Origos verksamhet uppgér till 9 517 000
kronor for 2026 och fordelas mellan parterna enligt nedan (se bilaga
3 for kostnadsfordelning):

e Anslutna kommuner svarar for 53,06 procent av
verksamhetens kostnader (fordelning mellan kommunerna,
se bilaga 3).

e Region Stockholm svarar for 25,66 procent av
verksamhetens kostnader. Detta tdcker bland annat
kostnaden for bemanning av en barnmorska péa Origo.

e Polismyndigheten region Stockholm svarar for 21,28
procent av verksamhetens kostnader.

Avtalsparternas avgift dr fast under det forsta verksamhetsaret
(2026), dérefter ska justering av ersittningarna ske i enlighet med
SCB:s definitiva arbetskostnadsindex for tjanstemén (SNI 2007
naringsgren Q) med basmanad oktober 2025 och jamforelseménad
oktober arligen.

Stockholms stad ansvarar for att arligen redovisa budget for
avtalsparter efter beslut i styrgrupp. Stockholm stad ansvarar dven
for att arligen avge en ekonomisk rapport till avtalsparter samt
tertialvis till styrgruppen.

Eventuellt 6verskott eller underskott i budget balanseras och fors
over till kommande ar.

§ 8 Erlaggande av betalning

Stockholms stad fakturerar avtalsparterna arligen. Betalningen
erldggs enligt de rutiner som Stockholms stad tillampar.
Avtalsparterna ansvarar for att meddela aktuell
faktureringsinformation.

§ 9 Insyn och inflytande

Origo dr ett samarbete mellan flera parter med olika roller men med
ett gemensamt intresse 1 att stdrka kompetens och samverkan i
frdgor som ror hedersrelaterat véald och fortryck. Verksamheten
utformas i dialog med styrgruppen och i enlighet med detta avtal.

Samtliga avtalsparter har ritt till fullstandig insyn i Origos
verksamhet, med undantag for uppgifter som omfattas av
lagstadgad sekretess.
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Styrgruppen har ocksa rétt till fullstindig insyn i syfte att kunna
fullgdra sitt uppdrag att styra, folja upp och fatta beslut om
verksamhetens inriktning och prioriteringar.

Stockholms stad ansvarar for att sdkerstilla att avtalsparterna
regelbundet informeras om Origos verksamhet. Informationen
formedlas via parternas representanter i styrgruppen och
beredningsgruppen.

Styrgruppen
Styrgruppen ska:

o fatta beslut i principiella frdgor som ror Origos inriktning,
mal och uppdrag,

o arligen godkinna verksamhetsplan och budget,

o arligen godkinna det antal tjinster som bemannar Origo,
vilket redovisas i verksamhetsplan,

o taemot uppfoljning och aterkoppling fran Origo och
beredningsgruppen.

Styrgruppen sammantrader minst fyra ganger per ar och métena ska
protokollforas. Ordférandeskapet innehas av Stockholms stad, som
ocksa dr sammankallande.

Beslutsfattande i styrgruppen sker i forsta hand genom samforstand.
Om enighet inte kan nés i1 en fraga som kréver beslut, bor fragan
bordldggas och dterkomma pd kommande méte efter ytterligare
beredning.

Styrgruppen bestér av:

o Tvéeller tre representanter frdn Stockholms stad (inklusive
ordforande),

e Sex representanter fran anslutna kommuner (tva vardera fran
de regionala omradena Nordost, Nordvést och Sodertdrn;
representanter bor spegla bade socialtjdnst och utbildning),

o En eller tva representanter fran Region Stockholm,

o Eneller tva representanter frdn Polismyndigheten region
Stockholm,

o Enrepresentant fran Storsthlm,

e Enrepresentant fran Léansstyrelsen i Stockholms lan.
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Storsthims roll

Storsthlm deltar i styrgruppen i egenskap av samordnare for den
regionala samverkans- och stédstrukturen (RSS) 1 Stockholms 14n.
Storsthlm bidrar med ett lansdvergripande perspektiv, vilket bland
annat innebdr att fanga upp samlade behov fran ldnets kommuner.
Som medlemsorganisation med erfarenhet av att samla
kommunerna i lénet bistar Storsthlm ocksd Stockholms stad med
visst administrativt stod vid behov.

Ldnsstyrelsens roll

Léansstyrelsen Stockholm ska vara representerad i1 sdvil Origos
styrgrupp som 1 beredningsgruppen dven om myndigheten inte
utgor en av avtalsparterna. Lansstyrelsens representation ér relevant
utifran myndighetens uppdrag att stddja och bidra till saval
samarbete pa regional niva gillande arbetet mot hedersrelaterat vald
och fortryck som utbildning och kompetensutveckling i ldnet. Ett
aktivt deltagande 1 styrgrupp och beredningsgrupp bedoms dédrmed
stidrka Origos syfte och mal.

Beredningsgruppen
En beredningsgrupp ska finnas for att ytterligare starka mgjlighet
till inflytande och insyn for avtalsparterna.

Beredningsgruppen ska:
e mdtas minst tvd ganger per ar,
e hadialog om foregdende ars verksamhetsberittelse,
e ldmna synpunkter pé de prioriterade omradena i
verksamhetsplanen.
Synpunkter frén beredningsgruppen ska redovisas i styrgruppen.
Beredningsgruppen bestar av:

o Tvérepresentanter fran respektive region Nordost, Nordvést
och Sodertdorns kommuner, och det ska efterstrdvas en
blandning av medarbetare fran socialtjénst, forskola, skola
och fritid,

o Tvé verksamhetsrepresentanter fran Origo,

e Enrepresentant fran Storsthlm,

e Enrepresentant fran Region Stockholm,

e Enrepresentant fran Polismyndigheten region Stockholm,

o Enrepresentant frdn Lansstyrelsen i Stockholms lin.
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Stockholms stad genom Origo dr sammankallande och leder arbetet
1 beredningsgruppen.

§ 10 Lagstiftning

Origo ansvarar for att hélla sig uppdaterad om radande lagstiftning,
till exempel socialtjénstlagen, hélso- och sjukvardslagen,
offentlighets- och sekretesslagen, fordldrabalken samt
barnkonventionen.

§ 11 Initiativratt

Parterna har ritt att skriftligen understélla styrgruppen fragor for
behandling. Den part som har understillt styrgruppen en fraga for
behandling har ritt att delta 1 styrgruppens behandling av fragan
dven om parten inte har nagon ordinarie representant i styrgruppen.

§ 12 Omforhandling

Om forutsittningarna for Origo enligt detta avtal vasentligt dndras,
har respektive part ritt att pakalla omforhandling av avtalet. Om
omforhandling pakallas enligt denna paragraf &r dvriga parter
skyldiga att férhandla.

§ 13 Fortida uttrade

Part har rétt att begéra uttrdde ur avtalet om annan part vdsentligen
asidosétter sina avtalsenliga forpliktelser enligt detta avtal och
dessutom inte vidtar rittelse inom fjorton dagar efter mottagande av
skriftlig anmodan fran annan part.

Oavsett vilken part som uttrdder ur avtalet har Stockholms stad rétt
att erhélla ersittning for av Origo utfort arbete och styrkt kostnad.

Om part begir uttrdde ska dvriga parter snarast uppta forhandlingar
for att besluta om avtalets fortbestdnd och gora i avtalet nddviandiga
korrigeringar med anledning av parts uttride.

Om parterna inte kommer 6verens om forutsittningarna for avtalets
fortsdttning vid nigon parts uttrdde ska avtalet upphora. Vid avtalets
upphorande enligt denna paragraf ska vardera part tillse att dess
skyldigheter intill upphdrandedagen uppfylls. Efter denna tidpunkt
kvarligger inga réttigheter eller skyldigheter mellan parterna.

Om avtalet upphor i fortid dr det Stockholms stads skyldighet att
senast sex manader efter avtalets upphorande ldmna en
slutredovisning av verksamheten till 6vriga avtalsparter.
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§ 14 Meddelanden

Om part ska vidta formell atgérd enligt avtalet som foranleder
kommunikation med 6vriga parter ska meddelanden skickas
antingen rekommenderat, via e-post eller med bud till registrator
hos den formella avtalsparten.

§ 15 Andringar och tilligg

Andringar i och tillidgg till detta avtal ska for att kunna dberopas
mellan parterna vara skriftliga, kontrasignerade och beslutade av
behoriga foretrddare for parterna. Om det forekommer motstridiga
uppgifter dger senare tillkomna dverenskommelser foretride
framfor tidigare.

§ 16 Tvister

Tvist angdende tillkomst, tolkning, tillimpning eller giltighet av
detta avtal ska i forsta hand 16sas genom medling mellan parterna.
Om négon 16sning ddrigenom inte uppnds, ska i andra hand tvisten
avgoras 1 allmédn domstol.

§ 17 Avtalets giltighet

Detta avtal géller frdn och med den 1 januari 2026 till och med den
31 december 2030 och forldngs med tre ar for de parter som inte
senast 2029-03-31 séger upp avtalet. Om en part sdger upp avtalet
ska Ovriga parter snarast uppta forhandlingar for att besluta om
avtalets fortbestdnd och gora i avtalet nddvindiga korrigeringar med
anledning av parts uttrade.

Detta avtal har upprittats 1 tjugoatta (28) likalydande exemplar
varav parterna erhéllit varsitt exemplar.
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Socialférvaltningen

Bilaga 1 - Kommuner som undertecknat avtalet

Botkyrka kommun
Danderyds kommun
Eker6é kommun
Haninge kommun
Huddinge kommun
Jarfalla kommun
Liding6 stad
Nacka kommun
Norrtilje kommun

. Nykvarns kommun

. Nyndshamns kommun

. Salems kommun

. Sigtuna kommun

. Stockholms stad

. Sollentuna kommun

. Solna stad

. Sundbybergs stad

. Sodertilje kommun

. Tyresd kommun

. Tdby kommun

. Upplands Visby kommun

. Upplands-Bro kommun

. Vallentuna kommun

. Vaxholms stad

. Varmdo kommun

. Osterékers kommun
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Socialférvaltningen

Bilaga 2 — Vad ar hedersrelaterat vald och
fortryck?

Hedersrelaterat vald och fortryck kan ses som ett samlingsbegrepp
for anvindandet av kontroll, hot, isolering, forskjutning och véld i
syfte att tvinga en familjemedlem till lydnad, for att upprétthalla en
familjs och sldkts heder eller anseende. Det kan ocksa handla om att
ateruppratta familjens eller sldktens anseende om det anses ha
skadats. Aven om det saknas en enhetlig definition av begreppet
finns det en bred konsensus, bland savil myndigheter som forskare,
gillande valdets utmirkande drag.

Ett utmérkande drag for hedersrelaterat vild och fortryck ér att det
ar kollektivt utovat eller sanktionerat. Valdet och kontrollen
understdds eller uppmuntras av flera personer i sldkten och ér
forankrat i en bredare krets. Aven sliktingar eller andra personer
utanfor den allra ndrmaste familjen kan vara forovare. Utdvandet av
kontroll eller véld kan ocksa vara ett resultat av tvang, exempelvis
genom att familjemedlemmar (ofta pojkar och unga mén) tvingas
utova kontroll av syskon, mddrar eller kusiner. Véldet och
fortrycket involverar samtliga familje- och sliktmedlemmar pé
olika sitt och det legitimeras och sanktioneras genom sociala
normer som kretsar kring heder som gruppens moraliska centrum.
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Regeringens definition i proposition 2019/20:131 Okat skydd mot
hedersrelaterad brottslighet sammanfattar flera av de gemensamma
drag som utmaérker hedersrelaterat véld och fortryck:

Med hedersrelaterat vald och fortryck avses att ménniskor,
framst flickor och kvinnor men dven pojkar och mén,
begrénsas i sina liv och utsitts for patryckningar och vald
som syftar till att upprétthalla familjens kontroll ver
individen. Hedersrelaterat vald och fortryck ar kopplat till
hedersnormer som bygger pé starka patriarkala eller
heteronormativa forestéllningar. De patriarkala
forestdllningarna tar sig uttryck i kontroll av flickor och
kvinnor som striacker sig fran begransningar i vardagen
rorande klédsel, umginge och rorelsefrihet till
begrénsningar i val av utbildning, arbete, dktenskap och
dktenskapsskillnad. I sin mest extrema form kan
hedersnormerna leda till allvarlig brottslighet sdsom till
exempel hot om véld och vald, inklusive dodligt sédant.
For de individer som forsoker trotsa kontrollen kan
foljderna bli allvarliga.

Hedersrelaterat vald och fortryck kénnetecknas av att det
finns ett starkt kollektivistiskt inslag, ofta i en familj och
slaktrelation, som bland annat innebér att individens
intresse och handlingar anses vara underordnat familjens
intresse och att individens sexualitet och intima relationer
ar hela familjens angeldgenhet som kan paverka familjens
anseende. Hedersnormerna grundar sig i en forestédllning
om heder som inte delas av dvriga samhéllet och som
strider mot principen om alla ménniskors lika virde och
den enskilda méinniskans frihet och vérdighet. Till
hedersnormerna hor bland annat uppfattningen att familjens
rykte och anseende ar avhingigt kvinnliga
familjemedlemmars kyskhet och oskuld samt deras faktiska
och pastddda beteende i forhéllande till dessa ideal'.

' Killa: Vad dr hedersrelaterat vild och fortryck?, Nationellt centrum mot
hedersrelaterat véld och fortryck, hiimtad 15 augusti 2025 fran
https://www.hedersfortryck.se/hedersrelaterat-vald-och-fortryck/vad-ar-
hedersrelaterat-vald-och-fortryck



https://www.regeringen.se/contentassets/e3a7d739e2b444e6a24a05a2db80066a/prop-201920-131.pdf
https://www.regeringen.se/contentassets/e3a7d739e2b444e6a24a05a2db80066a/prop-201920-131.pdf
https://www.hedersfortryck.se/hedersrelaterat-vald-och-fortryck/vad-ar-hedersrelaterat-vald-och-fortryck/
https://www.hedersfortryck.se/hedersrelaterat-vald-och-fortryck/vad-ar-hedersrelaterat-vald-och-fortryck/
https://www.hedersfortryck.se/hedersrelaterat-vald-och-fortryck/vad-ar-hedersrelaterat-vald-och-fortryck/
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Socialférvaltningen

Bilaga 3 — Kostnadsfordelning

Beloppen riknas upp érligen enligt avtal om Origo

Parter Belopp ar 2026 Andel i Befolkning per
procent 1 nov 2024
Kiilla: SCB
Polisen 2 025 000 21,28%
Regionen 2 442 000 25,66%
Kommunerna 5050 000 53,06%
varav:
Botkyrka 195 605 2,06% 95 746
Danderyd 66 273 0,70% 32 440
Ekerd 58 968 0,62% 28 864
Haninge 205 862 2,16% 100 767
Huddinge 233 250 2,45% 114 173
Jarfélla 180 855 1,90% 88 526
Liding6 98 748 1,04% 48 336
Nacka 228 592 2,40% 111 893
Norrtélje 135 675 1,43% 66 411
Nykvarn 25175 0,26% 12 323
Nynédshamn 62 404 0,66% 30 546
Salem 35 764 0,38% 17 506
Sigtuna 107 619 1,13% 52 678
Sollentuna 158 564 1,67% 77 615
Solna 175 641 1,85% 85974
Stockholm 2 033 966 21,37% 995 600
Sundbyberg 114 920 1,21% 56 252
Sodertélje 210 249 2,21% 102 914
Tyreso 100 303 1,05% 49 097
Téby 158 850 1,67% 77755
Upplands Visby | 102 750 1,08% 50 295
Upplands Bro 67 031 0,70% 32 811
Vallentuna 71 687 0,75% 35 090
Vaxholm 24 095 0,25% 11 794
Viarmdo 95 181 1,00% 46 590
Osteréker 101 692 1,07% 49 777
SUMMA 9517 000 100% 2471773
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