Framtidens socialtjanst-
aktuellt fran SKR
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Sabina Joyau
Samordnare aldreomsorg



Socialtjansten idag

— Verksamhet under press fran flera hall...

— Personal- och kompetens — farre ska férsorja fler osv

— Anstrangd ekonomi — demografin, skatteintakter osv

— Utmanande samhallsutveckling — sprickor i samhallskontraktet
— Nya ansvarsomraden och ambitionshdjningar

— Forebyggande + repressiv = ?

— En hallbar socialtjanst behdver nya forutsattningar

— Ny lagstiftning — efterfragad underifran
— Nya och anpassade arbetssatt — vad innebar det?
— Nytt uppdrag — kulturférandring

Akut

Socialt arbete



Framtidens socialtjanst — pa vag mot en
hallbar socialtjanst —en del av [6sningen

De storre forslagen bildar en helhet

« Framja jamlika och jamstallda levnadsvillkor
FOrebyggande perspektiv och vara latt tillganglig
Maijlighet att tillhandahalla insatser utan behovsprovning
Kunskapsbaserad — vetenskap och beprovad erfarenhet

En ny lag om socialtjanstdataregister — under utredning



Malbilder for socialtjanstens omstallning
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Overenskommelse mellan regeringen
och Sveriges Kommuner och Regioner
banar vag for ny socialtjanstlag

Publicerad 01 februari 2024

Regeringen och Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) har ingatt
en overenskommelse med syftet att skapa langsiktighet och goda
planeringsforutsattningar for kommuner och andra berorda
aktorer infor inforandet av en ny socialtjanstlag.
Overenskommelsen for 2024 omfattar 20 miljoner kronor.

Lank till bverenskommelsen.



https://skr.se/skr/integrationsocialomsorg/socialomsorg/socialtjanstensomstallning/overenskommelseomstallninglangsiktigthallbarsocialtjanst.79131.html

Regeringens satsning 2024-2028
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Process
2023-2025

Utveckling &
Fbrberede\se ‘ implementering ‘
® 2025 20287
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Feb: OK - SKR
Senvar: Lagradsremiss
Senhost: Proposition

2023

* Dialog medlemmar
e Behovsanalys
* Paverkansarbete



Prioriterade omraden OK 2024

1. En mer forebyggande och latt tillganglig socialtjanst

Forebyggande arbete kan forhindra eller motverka att ett behov eller problem
uppstar, men aven att redan uppkomna behov eller problem upprepas, forvarras
eller blir mer omfattande. Med férebyggande arbete kan aven framtida behov
fordrojas.

2. En kunskapsbaserad socialtjanst

Malet med kunskapsstyrningen inom socialtjansten ar att basta tillgangliga kunskap
anvands och att ny kunskap kontinuerligt utvecklas, delas och omsatts av
professionen.

Ovanstaende prioriteringar ar beredda inom regeringskansliet - 6vriga
delar ar fortfarande under beredning.



Inom ramen for arbetet ska SKR

« stddja kommunernas strategiska arbete for omstallningen,

« stddja kommuners erfarenhetsutbyte och gemensamma larande samt stimulera
samverkan mellan kommuner,

« stodja kommuners arbete med att utveckla ledning, styrning och uppfdljning for
att aktivt arbeta med omstallningen,

« stddja utvecklingen av latt tillgangliga och forebyggande arbetssatt,
« stddja kommuner i lages- och behovsanalyser (i lanen) infor en ny socialtjanstlag,

« verka for stod till uppféljning och analyser som kan vara av intresse for flera
kommuner, och

« bidratill spridning av metoder och arbetssatt som bygger pa basta tillgangliga
kunskap.



Aktiviteter pa gang och under planering

Aktiv kommunikation - samlad webb, film, |arande exempel osv

Stdd | behovs- och lagesanalyser - stodpaket och utbildning
Juridiskt stod/utbildning i samband med lagradsremiss/proposition

Ledning och styrning — innovation och férandring i komplexitet

Socialtjanstens férutsattningar/effektivisering — digitalisering och
valfardsteknik, samverkan/avtalssamverkan, uppfoljning osv
(synergier andra arbeten)

Pagaende projekt:

Forebyggande och latt tillganglig — Tidiga insikter for tidiga insatser
Nationell uppfdljning av socialtjanstens omstallning - NUSO
Barnkonsekvensanalyser — omstallning till ny socialtjanstlag

Mer kommer under aret...
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Valfardsteknik Ange sokord - Kommuner
och Regioner
YCH HALSOFRAMJANDE
Inféra och anvanda valfardsteknik Stodprocesser och kompetensutveckling Exempel pa valfardsteknik petenscenter valfar

® Introduktion till (® Nyttorealisering (® Lékemedelsautomater ® Inkép online
valfardsteknik
Nyttorealisering anvands for att Lakemedelsautomater tar fram Ink6p online underlattar for dldre
Att anvanda valfardsteknik handlar kunna avgbra om investeringarna lakemedlen och paminner den som har svart att fysiskt besdka en
mycket om att utveckla nya och nya arbetssatten ger den enskilde om att det ar dags att ta butik.
arbetssatt och mindre om att férvantade nyttan. dem.

hantera teknik.

PERSON OCH RELATION

FRAN ISOLERADE VARD
OCH OMSORGSINSATSER

=TILL SAMORDNING UTIFRAN
PERSONENS FOKUS

FRAN INVANARE
OCH PATIENTER
SOMPASSIVA MOTTAGARE

=TILL AKTIV MEDSKAPARE
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Utredning - Sprakkrav inom
aldreomsorgen

Ange niva pa svenska som behdvs i aldreomsorgen

Eventuellt féresla niva, utformning och uppfoljning av krav pa svenska

Analysera konsekvenser for personalforsorjningen

Foresla insatser for att hoja nivan pa befintlig personal

Redovisas 1 september 2024
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Utredning — Starkt medicinsk
kompetens | kommunal halso- och
sjukvard

Analysera kommuners forutsattningar att anlita lakare

Foresla en ordning dar kommuner kan anstélla lakare

Foresla atgarder for hur det ska bli mer attraktivt for lakare
och andra legitimerade yrkesutdvare att arbeta i den
kommunala hélso- och sjukvarden

Slutredovisas 1 november 2024
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Demografiska forandringar
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BEFOLKNINGSFORANDRINGAR '

Forandringar i antal i olika aldersgrupper ar 2031 jamfort med 2021.
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Behov av Okat antal anstallda (inkl.
priv.utf) 2021-2031
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Prognos men inte ett troligt utfall

— Oka utbudet — storre andel personer i arbete och fler arbetar mer,
minska sjukfranvaron

— Forandrade arbetssatt, t ex kompetensen anvands pa battre satt,
digitala stdd och verktyg som avlastar, kan minska behovet av
anstallda

— Behoven av valfard kan paverkas —t ex kan férebyggande och
halsoframjande arbete minska behovet av omsorg bland aldre

— A andra sidan innebér ambitionshéjningar for valfarden att
behoven av anstallda 0kar mer &n prognosen visar
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ﬂ;SOCialstYI'EISEH @ Lyssna L Latiast & Teckensprak English (@) Otnerlanguages

Kunskapsstéd och regler Statistik och data Ansdk och anmal

Start > Aktuellt > Statsbidrag fér att motverka ofrivillig ensamhet bland &ldre
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Statsbidrag for att motverka ofrivillig ensamhet bland &ldre

Publicerad: 2024-02-11 kl. 08:00 @ Dela

Att motverka ofrivillig ensamhet bland &ldre &r viktigt, effersom den paverkar bade fysisk och psykisk halsa
negativi. Kommuner kan nu sdka statsbidrag fér att géra det latt for aldre personer som bor pa sérskilt boende

eller har hemtjénst att delta i akiiviteter.

Statsbidraget riktar sig till projekt som syftar till att underlatta for aldre personer som bor pa sarskilda boenden eller har
hemtjanst att delta i sociala och halsoframjande aktiviteter. De ska pa sikt aven vara mojliga att implementera i
verksamheten. Det kan till exempel handla om gruppaktiviteter som bygger pa deltagarnas aktiva deltagande,
rekreationsaktiviteter och aktiviteter som involverar olika former av teknologi eller kulturella aktiviteter.

Ansok om statsbidrag for projekt med syfte att motverka ofrivillig_.ensamhet bland aldre. (4

Sista ansokningsdag ar den 13 mars 2024.
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Positiv utveckling

— Fran sjukhuslikt till lagenhet

— Personalens kompetens har 6kat
— Folksjukdomar kan férebyggas

— Mer kunskapsbaserad omsorg

— Moderna hjalpmedel

— Aldre &r trygga med sin omsorg
— Hogt fortroende for personalen

— Trend: vi lagger allt fler friska ar till livet é.
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Tack for mig!

Sabina Joyau, Samordnare Aldreomsorg

Avdelningen for vard och omsorg, 08-452 79 38 sabina.joyau@skr.se
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