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Strategiskt nätverk kommunal HR 10 november 
2022 

Tid Torsdagen den 10 november kl 10.00 till 16.30, därefter 
mingel 

Plats Lokal Champagne, gatuplanet, Södermalmsallén 36, samma 
hus som Storsthlm  

Kaffe och smörgås finns från kl 9.30 

10:00 Välkomna och inledning 
Välkommen till Sophia Sämå Möller ny HR-chef i Österåker och Anette Illes ny 
HR-chef i Vaxholm.  
 
Jessica Svedlund, Storsthlm 

10.15 Kompetensförsörjningsutmaningar inom länet 
Presentation av arbetet i Kompetensarena Stockholm (KAS), identifierade 
utmaningar och uppsatta handlingsplaner.  

Dialog kring  

- Hur kommunerna kan agera som bransch och nyttja KAS 
- Länsgemensamma utmaningar? 
- Vilka områden inom kompetensförsörjning ser vi ett värde av att arbeta 

med i samverkan? 

Patrik Marinilli, processledare Storsthlm och Jessica Svedlund, Storsthlm 

12.00 Lunch - HR-nätverket för Göteborgsregionen 
ansluter 
Lunchen serveras i Usines Café, mittemot lokalen Champagne. 

13.00 Välkomna och inledning 
Jessica Svedlund, Storsthlm 

13.10 Arbetsliv i förändring 
Kristina Palm, professor i arbetsvetenskap vid Karlstads universitet och senior 
forskare vid Karolinska, studerar arbetslivet med fokus på att skapa mänskligt 
hållbara arbeten. Kristina kommer att prata om ett arbetsliv i förändring till följd 
av digitalisering och coronapandemin. Exempel på teman som berörs är 
gränsdragningsstrategier och HR-s roll. 
 
Kristina Palm, Karlstads universitet och Karolinska 

14.30 Kaffe 
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15.00 Dialogmöte – vad kan vi lära av varandra?  

Johan Lefverström, HR-direktör i Södertälje kommun presenterar kommunens 
arbete med bakgrundskontroller. 

Jesper Edlind, HR-chef i Kungsbacka kommun presenterar kommunens arbete 
med utvecklande medarbetarskap. 

16.30  Mingel 
Bubbel och snittar 
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