STORSTHLM

Bilaga till Integritetspolicy

Behandling av personuppgifter for anstallda, kandidater, fore detta
anstillda, arvodestagare och vissa konsulter

For anstillda, kandidater, fore detta anstillda, arvodesmottagare och vissa konsulter.
behandlar Storsthlm uppgifter om namn, personnummer, kontaktuppgifter for att
fullgora lagreglerade skyldigheter sdsom arbetsgivare eller uppdragsgivare eller for
nodvandig administration av anstallningar och uppdrag.

Storsthlm behandlar personuppgifter utifran foljande andamal.

rekrytering

administration av anstillningsavtal, Ione-, ersattnings- och arvoden
tidsredovisning (flextidsadministration och franvarohantering)

sdkerhet for de anstillda och arbetsgivarens lokaler samt sékerhet i IT-system
arbete med att forebygga diskriminering

rehabilitering

arbetsgivarens skyldighet att forebygga ohilsa och olycksfall i arbetet
sdkerstalla efterlevnad av policys och riktlinjer

hantering av den dagliga verksamheten

fordandra eller avsluta anstéllning eller uppdrag.

Behandlingen av personuppgifter om anstilldas hélsa dr nodviandig for att Storsthlm
ska fullgora det lagstadgade rehabiliteringsansvaret. Storsthlm kan ocksa behova
behandla personuppgifter om de anstilldas fackliga medlemskap i samband med att
forhandling ska pakallas enligt medbestimmandelagen.

Storsthlm behandlar personuppgifter for administration av uppdragsavtal eller
motsvarande, arvoden och ersattningar till vissa konsulter.

Sarskilt om behandling av personnummer

Storsthlm behandlar personnummer for anstillda, kandidater, fore detta anstillda,
arvodesmottagare och vissa konsulter nar det kréavs for att limna uppgifter till
myndigheter som exempelvis Skatteverket eller for att administrera
anstallningsavtal /uppdragsavtal.

Forvaring och atkomst

Alla personuppgifter om anstillda, kandidater, fore detta anstéllda och vissa konsulter
forvaras inlast och/eller behorighetsskyddad i skyddade administrativa system. Endast
Forbundsdirektor, Administrativ chef och Ekonomicontroller har tillgéng till
uppgifterna. Uppgifter for fore detta anstéllda bevaras sa lange det dr nodvandigt for att
administrera pensioner, arbetsmarknadsstatistik m.m.



